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Le second conseil municipal de cette nouvelle mandature s’est déroulé ven-
dredi 29 avril. 

L’ordre du jour comprenait 18 délibérations dont celles relatives au domaine 
financier, approbation du compte de gestion du comptable public, approba-
tion du compte administratif du maire et vote du budget primitif 2026. 

Sur les 18 délibérations, 8 ont été adoptées à la majorité et 10 à l’unanimité.  
 
Dans cette lettre n°68, vous trouverez une synthèse de ce conseil municipal. 
 
Vous pouvez consulter le procès verbal et les délibérations dans la rubrique 
Conseil Municipal du 29 avril 2026 sur le site web de la commune 
(www.aspremont.fr) ou en scannant ce QR Code. 

 

AGENDA : 
 

Fête patronale de la SAINT-CLAUDE  
Dimanche 14 juin 2026, messe à la chapelle,  
procession et apéritif au nouveau square  
Saint-Claude 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CONSEIL MUNICIPAL DU 29 AVRIL 2026 



  
 

 

.       Adoption du règlement intérieur du conseil municipal (obligation légale pour les communes de +1 000 habitants). 
Vote : 16 pour, 3 abstentions 

 
Attribution d’indemnités d’élus pour 4 conseillers municipaux délégués. L’octroi de ces nouvelles indemnités res-
pecte l’enveloppe globale maximale pouvant être octroyée aux élus de la commune. 
Vote : unanimité 
 
Mise à jour du tableau des effectifs : suite à la réussite au concours ATSEM (agent territorial spécialisé dans les écoles 

maternelles) d’un agent du périscolaire, il est nécessaire d’identifier la création d’un poste d’ATSEM à temps non complet. Il n’y 
a pas  de création de poste, c’est un simple changement d’affectation de la personne concernée.  

       Vote : 16 pour, 3 abstentions 

 
 

 
 
Bilan 2025 et perspectives 2026 : 
 

Approbation du compte de gestion 2025 :  
Etabli par le responsable du service de gestion comptable de Plan du Var, il atteste de la conformité des comptes du 
comptable public par rapport au compte administratif dressé par le maire. 
Vote : 16 pour, 3 contre 
 

Approbation du compte administratif 2025 :  
Etabli par le maire, il retrace l'exécution du budget de l'année écoulée. Il  rend 
compte des opérations budgétaires qu'il a exécutées.  
Vote : 15 pour, 3 contre  
 

Affectation du résultat 2025 : 
Un résultat excédentaire de clôture de 1 809 307 € fléché à hauteur de 1 389 
401,89 € aux besoins de financement et fléché à hauteur de 419 905,74 € en 
report de fonctionnement.  
Vote : 16 pour, 3 contre 
 

Budget primitif 2026 : 
 Fonctionnement : 2 859 737,50 € (dépenses = recettes). 
 Investissement : 3 998 709,40 € (dépenses = recettes). 
Vote : 16 pour, 3 contre 
 

Budget annexe du projet cimetière : 
Création d’un budget annexe pour le cimetière 
Construction de 19 caveaux + 10 cases (assujettis à la TVA). 
Avance de trésorerie de 51 420 € du budget principal. 
Vote : unanimité 
 
Adoption des taux d’imposition 2026 (inchangés depuis 2010 à périmètre 
égal) : 
 Taxe foncière bâties : 22,57 % 
 Taxe foncière non bâties : 30 % 
 Taxe d’habitation (résidences secondaires) : 12,45 % 
Vote : 16 pour, 3 contre 

 

VIE INSTITUTIONNELLE ET ORGANISATION 
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FINANCES ET BUDGET 

 



 
 

 
 

Soutien aux acteurs du territoire : 
 

Subventions de fonctionnement aux associations (sport, culture, social, 
éducation) pour 2026. Validation des attributions pour un montant de  
44 650 €.  
Vote : unanimité  

 

Convention avec le Comité des Fêtes : structuration des évènements locaux. 
Vote : unanimité 
 

Vie locale : 
 

Mise à disposition gratuite de la salle des fêtes et du jardin Caravadossi pour les mariages et cérémonies (photos et 
apéritif)  
Vote : unanimité 

 

Création d’une prime communale pour les élèves d’Aspremont obtenant une mention Très Bien au brevet (150 €) 
ou au baccalauréat (300 €). Objectif : valoriser l’excellence scolaire (voir modalités pour effectuer la demande Page 4) 

Vote : unanimité 
 
 

 
 

Commission d’appel d’offres  : pas de candidature déposée par les conseillers  
d’opposition 

Titulaires : Caroline GIAUFFRET, Joseph GIOAN, Aurore NANNINI 

Suppléants : Jean-Luc BALDIN, Emilie GAGLIO, Emilie MILONI 
Vote : 16 pour, 3 abstentions 
 

Commission communale des impôts direct : pas de liste déposée par les conseillers d’opposition 
Une seule liste de 32 personnes proposées par le maire 
Vote à l’unanimité 
 

Désignation des représentants au conservatoire départemental de musique des Alpes-Maritimes : pas de candida-
ture déposée par les conseillers d’opposition 
Titulaire : Benoît COUBETERGUES, Suppléant : Monique BARROLLE 
Vote à l’unanimité 
 

Désignation des représentants à l’Agence d’Ingénierie Départementale des Alpes-Maritimes : pas de candidature 
déposée par les conseillers d’opposition 
Titulaire : Jean-Luc BALDIN, Suppléant : Thierry MERCIER 
Vote à l’unanimité 
 
Désignation des représentants au SICTIAM (syndicat intercommunal des collectivités territoriales informatisées des 
Alpes-Maritimes) : pas de candidature déposée par les conseillers d’opposition 
Titulaire : Monique BARROLE, Suppléant : Olivier BONFIFS 
Vote à l’unanimité 
 
Information métropolitaine (mesures votées par le Conseil Métropolitain du 24 avril 2026) : baisse de la taxe d’en-
lèvement des ordures ménagères de 10.40 % à 9.40 % , majoration de la dotation de solidarité métropolitaine des 
communes. Pour Aspremont, la dotation annuelle passe de 80 438 € à 131 360 €, soit une augmentation de 63,3%, 
soit 51 K€ par an.  

 

DÉSIGNATIONS DES ELUS AUX DIFFERENTES INSTANCES 

VIE LOCALE ET ASSOCIATIONS 
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Le conseil municipal du 29 avril 2026 avec la délibération n°18? a voté à l’unanimité la création d’une prime commu-
nale pour l’obtention d’une mention « Très bien » aux examens du brevet des collèges et au baccalauréat.  
 
Pour les jeunes Aspremontois ayant obtenu cette mention lors des dernières épreuves 2025, 
nous vous demandons de nous en informer par mail mairie@aspremont.fr en joignant une  
copie du diplôme, un relevé d’Identité bancaire et un justificatif de domicile de moins  
de 6 mois. 
 
 

COMMUNICATION  

Notre commune vient de se doter d’une page Facebook et d’un compte Instagram.  
 
Pour y accéder, voir ci-dessous les chargements QR Code. 
 
 
 
 
 

Qr code facebook : Mairie d’Aspremont 
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JEUNESSE  : CHASSE AU TRESOR DE L’APE (ASSOCIATION DES PARENTS D’ÉLÈVES) 

L'APE PRAIRIE a organisé, le samedi 11 avril 2026, une chasse au trésor, sous forme 

d'enquête qui a connu un franc succès (et réuni plus d'une centaine d'enfants), sur l'his-

toire d'Aspremont, mais aussi et surtout sur celle du commandant Gérôme, résistant 

Aspremontois durant la seconde guerre mondiale. 

Enigmes, épreuves de logique et de réflexion,  accessoires de détective et messages co-

dés ont rythmé cette aventure captivante, menant chaque participant jusqu'à un trésor 

(pour chaque enfant), cadenassé et dont le code était le résultat d'une belle enquête.  

 

Barbes à papa, pop corn, bonbons, boissons et la délicieuse brioche de notre boulanger, 

étaient également au rdv, offrant tous les ingrédients nécessaires pour un bel après-

midi, placé sous le signe du jeu et de la convivialité dans les jardins Caravadossi.  

EDUCATION : PRIME COMMUNALE MENTION TRES BIEN BACCALAUREAT ET BREVET DES COLLEGES 


